
 

 

  

 
BULDAN TİCARET 

ODASI 

 
 
 
 

FAALİYET RAPORU  2019  
YILI 

 
 
 
 
 
 
 

YAYIN TARİHİ  

17.01.2020 

 



 

  

 

 

 

 

                      

 

 "BİR MİLLET EĞİTİM ORDUSUNA SAHİP OLMADIKÇA, SAVAŞ MEYDANLARINDA NE 
KADAR PARLAK ZAFERLER ELDE EDERSE ETSİN, O ZAFERLERİN KALICI SONUÇLAR 

VERMESİ ANCAK EĞİTİM ORDUSUYLA MÜMKÜNDÜR." 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 



 

 

 

 

 

BAŞKAN’DAN                                 

 

 

 

 

Yoğun ve hareketli geçen bir yılı tamamlamış bulunmaktayız. Bugüne 

kadar personelimiz ve tüm organlarımız dâhil, meclis, yönetim, disiplin 

kurulu, meslek komiteleri, kadın ve genç girişimlerimizin her ferdi 

önümüzdeki görev süresi boyunca üyelerimizden güç alarak, hep birlikte 

çalışarak, hedeflere ulaşmayı amaçladık ve amaçlıyoruz. 

2019 yılında başarıyla yürüttüğümüz hizmetlerimize 2020  yılında yenilerini 

ekleyerek, değerli üyelerimizin desteği ile tüm bilgi ve enerjimizi 

harcayacağımızı bilmenizi istiyoruz. 

 

 

 

 

 

SAYGILARIMLA 

Halil BAŞTÜRKMEN 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI  
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1.KURUMSAL 
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BULDAN TİCARET ODASI   ORGANİZASYON ŞEMASI 
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ODA MECLİSİ  

MESLEK KOMİTELERİ   YÖNETİM KURULU  DİSİPLİN KURULU  
HESAPLARI İNCELEME 

KOMİSYONUI 

ODA GENEL 
SEKRETERİ 

YÖNETİM 
TEMSİLCİSİ 

DANIŞMANLAR 
AKREDİTASYON 

İZLEME KOMİTESİ  

TİCARET SİCİLİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

BASIN VE HALKLA 
İLİŞKİLER SORUMLUSU 

BİLGİ-İŞLEM 
SORUMLUSU 

ARGE 
SORUMLUSU 

    EVRAK KAYIT 
MEMURU 

İÇ-DIŞ TİCARET 
MEMURU 

MUHASEBE MEMURU 

ODA SİCİL MEMURU 
 BOŞ  KADROLARI 

GÖSTERMEKTEDİR 



 
 

 

 

 

 

BULDAN TİCARET ODASI YÖNETİMİ 
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BULDAN TİCARET ODASI 

MECLİSİ  
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BULDAN TİCARET ODASI MESLEK KOMİTELERİ 
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MESLEK 

KOMİTESİ 
 BAŞKAN  

 

  ÜYELER 

 

 

   

1 .NOLU 
KOMİTE 

SS 1.NOLU 

DOKUMACILAR KOOP. 

(AHMET BİLGİN ) 

YAŞAR YEŞİLDAĞ 

HASAN ÖZET 

ALİ UZMAN 

AHMET BAŞKARACAOĞLU    

2 .NOLU 
KOMİTE 

ÜÇ KOÇ TEKSTİL LTD. ŞTİ 

 ÜNAL KOÇ  

YUSUF UYUM 

MEHMET ÜLKÜ 

SERKAN EFEOĞLU 

AHMET ÇETLER 

3 .NOLU 
KOMİTE 

 TURAN ÇETİNEL  BEHÇET ÇAĞLAR  

İBRAHİM  
TOLONVAĞA 

MELDA MUSTAK 

OSMAN EFEOĞLU  

4 .NOLU 
KOMİTE 

 HALİL BAŞTÜRKMEN RIZA AKDAĞ 

İSA ÇÖTEL 

YUSUF ŞANLI 
OLCAY YOLCU 

5 .NOLU 
KOMİTE 

 AYLA ERMİŞ ERSAN ERGİN  

BÜLENT GÜRSOY  

HALİS MUSAGÖKÇE  

ZERRİN KÖKGESİZ  

6 .NOLU 
KOMİTE 

 MUHARREM  
KARAPINAR 

MUSTAFA ERDAL DUYAR 
KADİR ÖZ 

YUSUF KAHRAMAN 

YAKUP ÖZYURT  

7. .NOLU 
KOMİTE 

 YÜKSEL GÜLER  GÜRAY YANGÖZ  

HAMZA BİÇER 

DURDANE USLU 

NAZİF ÇAKAR  

8. .NOLU 
KOMİTE 

 İBRAHİM ACIKARA İBRAHİM  
CİHATMUTLU  

GÜLSER ÖZMEN  

NECATİ ÇALIŞIR 

BAKİ GÖMBE  

 



 
 

 

 

 

 

BULDAN TİCARET ODASI  DİSİPLİN KURULU ÜYELERİ  

 

 

 

YAKUP ÖZYURT 

H.MUSA GÖKÇE 

KAMİLE ÇİMENLİDAĞ 

BÜLENT GÜRSOY 

YUSUF ŞANLI 

OZAN SALTIKER 

GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU  

 

YUSUF UYUM 

MEHMET DÖNMEZ 

METİN KOÇ 

ALİ BAŞTÜRKMEN 

BERAAT EMİRDAĞ 

 MEHMET DEMİR  

HALİL EFEOĞLU  

RIZA ERAYDIN  

UMUT CAN DÖNMEZ 

 OLCAY YOLCU 

 İBRAHİM DEMİREL 

 OSMAN EFEOĞLU 

 ALPAY BALCI 

KAMİLE ÇİMENLİDAĞ 

 SERKAN EFEOĞLU 

 AYLA ERMİŞ 

MELDA MUSTAK  

KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU 

 

AYLA ERMİŞ  

SEBİLE ERKARACA 

ARZU ÖZİL SEMERCİ  

DURDANE USLU  

İLKAY KÖYLÜ  

SÜZDÜZ KIRIKOĞLU 

 MUALLA AYDOĞAN 

 MELEK ARPACI 

GÜNDOĞAN 

 MELDA MUSTAK 

GÜLSER ÖZMEN 
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BULDAN TİCARET ODASI  

AKREDİTASYON İZLEME KURULU    VE   STRATEJİK PLAN EKİBİ 
 

HALİL   BAŞTÜRKMEN                     YÖNETİM   KURULU  BAŞKANI   

İBRAHİM  ACIKARA                                             MECLİS   BAŞKANI   

ERSAN  ERGİN                                                        MECLİS   ÜYESİ 

AYHAN   EMİRDAĞ                                     GENEL    SEKRETER 

EMİR  DEMİRCİ DALAK            EVRAK    MEMURU  

 

 

 

BULDAN TİCARET ODASI HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU 

 

AHMET TURAN BİLGİN 

ERSAN ERGİN 

OLCAY YOLCU  
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BULDAN TİCARET ODASI PERSONELİ 

 

 

 

 

 

AYHAN EMİRDAĞ 

GENEL SEKRETER 

 

 

 

 

EMİR DEMİRCİ DALAK 

EVRAK MEMURU-SEKRETER 
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MİSYONUMUZ  

Üyelerimizin ihtiyaçlarını ve beklentilerini 

 tatmin edecek kalitede hizmet sunarken, 

 Buldan’ın, bölgemizin ve ülkemizin ticari 

 ve ekonomik hayatının gelişmesini sağlayıcı 

  katkılarda bulunmak 

 

 

 

 

 

 

 

VİZYONUMUZ 

Mesleki faaliyetlerin geliştirilmesinde her zaman 

farklı bakış açısı ile ilçeye ve bölgeye liderlik etmek 

 

 

TEMEL DEĞERLERİMİZ  

TUTARLILIK  

ŞEFFAFLIK  

GÜVENİRLİK 

SONUÇ ODAKLIK 

 ARAŞTIRMACILIK  

REHBERLİK  

GELİŞİM  

ÇEVRECİL 
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KALİTE POLİTİKAMIZ 

Meslek örgütü olarak ticari hayat içinde üyelerimize yönelik hizmetimizi; 

 

• Etik anlayış ve yasal çerçevede, 

• Güncel, sektöre yönelik bilgileri paylaşıp, 

• Bölgenin ekonomisineve gelişmesine katkılar sağlayarak, 

• Üye ve çalışanının memnuniyeti ile en iyiyi sunarken liderlik yapmak 

• Kalite Yönetimi gereklerine uyarak sürekli iyileştirmelerde bulunmaktır 

 

 

 

MALİ POLİTİKAMIZ 

Buldan Ticaret Odası, üyelerinin ihtiyaçlarının karşılanması, mesleki faaliyetlerinin kolaylaştırılması ve 

geliştirilmesi, üyeleri ve halk arasında dürüstlük ve güveni hâkim kılmak üzere mesleki disiplin, ahlak ve 

dayanışmayı korumak ve 5174 sayılı kanunda yazılı hizmetleri vermek üzere faaliyetler gerçekleştirir. Söz konusu 

faaliyetlerin gerçekleştirilmesinde 5174 sayılı Kanun’da belirtilen gelir kaynaklarını kullanır. 

BULDANTO’nun verdiği hizmetler ve aidatlara ilişkin tarifeler, “5174 sayılı Kanun”’da belirtilen hükümler 

doğrultusunda her mali yıl öncesinde Oda Meclisi tarafından bölgenin sosyo-ekonomik koşullarına göre belirlenir 

ve ilan edilir. 

BuldanTO’nun bütçesi, plan ve programlarının gerekleri ile fayda ve maliyet unsurları göz önünde tutularak 

verimlilik, tutumluluk ilkelerine ve hesap dönemine göre hazırlanır ve uygulanır. 

BuldanTO’nın yıllık gelirlerine göre (kaynak), harcamalar planlanır. Bu plan çerçevesince harcamalar düzenlenir 

ve kaynak- harcama dengesi sağlanır. 

Bütçeden harcama, yönetim kurulu başkanı veya yetkilendireceği yardımcısı ve genel sekreterin veya sayman 

üyenin ortak imzası ile yapılır. Genel sekreterin bulunmadığı hallerde, genel sekreter yerine sayman üyenin imzası 

aranır. 

Yönetim kurulunun önerisi üzerine meclislerce saptanan miktar kadar harcama, sonradan yönetim kurulunun 

onayına sunulmak şartıyla, genel sekreter tarafından re’sen yapılabilir. 

Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğine göre hareket eden BULDANTO, genel kabul görmüş muhasebe ilkelerine ve 

tek düzen hesap planına uygun olarak muhasebe kayıtlarını düzenler. 

BuldanTO harcamaların yapılması, gelirlerin toplanmasında şeffaflık, verimlilik, tutumluluk, doğru ve zamanında 

bilgi ilkelerini benimser. 

Mali kaynakların ve harcamaların kontrol ve yönetimini kolaylaştırmak için düzenli olarak mali raporlarını 

Hesapları İnceleme Komisyonuna, ilgili organlara ve oda üyelerine sunar.  

Odanın mevcut fonları ile gereksinim duyduğu fonları en uygun koşullarda  sağlama, bu fonların değerini koruma 

ve etkin biçimde kullanımı konusunda bir sistem kurar. 

Odanın maddi duran varlıkları (hizmet binası vb) terör saldırısı, yangın, deprem vb risklere karşılık sigortalanır. 
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İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKAMIZ 

İnsan Kaynakları uygulamalarımızla ilgili her türlü 

davranış, çalışma ve ilişkilerimizde; Odamızın ve 

çalışanlarımızın güvenliğini, sağlık ve esenliğini ön 

planda tutmak, tüm çalışanlarımızın, “insana” ve 

“sürekli gelişime” odaklı bir bakış açısına sahip 

olmalarını sağlayacak İnsan Kaynakları 

uygulamalarını yürütmek ve   bu vizyona sahip insan 

kaynağını Odamıza kazandırmak, Çalışanların  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

kurum aidiyetini ve motivasyonunu ön planda 

tutmak, her aşamada ve düzeyde çalışanlarımızın 

gelişimini ön planda tutmak, Çalışma hayatı ile ilgili 

yasa ve  kuralları tam olarak uygulamak, sürekli 

olarak “insana yatırım” yapmak, çalışanlarımızın 

sürekli gelişimini sağlayarak Odamız hedeflerine 

katkımızı sürdürmek. 

 

 

İLETİŞİM POLİTİKAMIZ 

 

Hedef kitle(ler)imize (üyelerimiz, yerel yönetimler, iş çevresi, hükümet, sivil toplum kuruluşları) söylemek 

istediklerimizi açık ve anlaşılır olarak özetlemeyi, uzlaşmacı ancak görevlerinden taviz vermeden mesajlarımızı 

iletmeyi benimsemiştir. 

 

 

 

 

 

Web sitemiz TOBB Akreditasyon gerekleri gözönüne alınarak yenilenmiştir. 
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           Odamızın Facebook sayfası her geçen gün daha fazla kullanılmaktadır. 
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2 .PROTOKOL VE ODAMIZA 

ZİYARETLER .  
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  CHP 24. Dönem milletvekili ve Sosyalist Enternasyonal Başkan yardımcılığı görevini de 

yapan Umut Oran odamızı ziyaret etti. 

 

 

 

    İzmir de İş hayatını sürdüren İş Adamlarımızdan Asım Pamuk ilçemiz için yapmayı planladığı 

Sosyal Yatırım ile ilgili Kaymakamımız, Milli Eğitim Müdürümüz ve Toplum Sağlığı Merkezi 

Müdürümüzün de katıldığı bir toplantı gerçekleştirdik. 
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                  Buldan Ticaret odası ile Alaşehir Özel Sarıkız hastanesi aralarında protokol imzaladı. 
 

 

 

 

 Buldan Ticaret Odası ile Albaraka Türk Katılım Bankası A.Ş arasında üyelerimizin uygun kredi 

oranlarından yararlanması için protokol imzalandı 
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https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/pcb.1345291165652990/1345290952319678/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARC1GDeJ0hAUY5uWL0gh5Z_3gwGQCNLwb3nX_0RtRoMTbAYixT9p-jv3XPF-n7XYU9xX7xy4xKClnrws&__xts__%5B0%5D=68.ARBooe54GrQFYvEnl2B8lEMEEZJE0vou0VglMEUICj32xpoOdtoDxXcUFpH3eKM0LP4YxYvYWWpcCSWYLStaMswwEKAmtlN-UvVA3YzD9N0GNG-Rb2imU4vQGh78g5yv6DkpB9BByY1w6f6EOXfNzhUReSyVgJjNi5KA2ml61BBD5aiTvGY3WjR-RSjHmH_BSgN5zjqdazSVLIYHdNYkZLr_QMdtk5rRLrgoJlY9Y0g58k0Swytno5fbYxNlArEZdnFoTTPUZUaOPNrt3mN1XuOON2DI7dT4Xzz6swq8IdLPEHtEGxMJrDjEhNpDNHJiAE6iZJtIk2BNBh7B-mYB6iiGvw
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/pcb.1345291165652990/1345290952319678/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARC1GDeJ0hAUY5uWL0gh5Z_3gwGQCNLwb3nX_0RtRoMTbAYixT9p-jv3XPF-n7XYU9xX7xy4xKClnrws&__xts__%5B0%5D=68.ARBooe54GrQFYvEnl2B8lEMEEZJE0vou0VglMEUICj32xpoOdtoDxXcUFpH3eKM0LP4YxYvYWWpcCSWYLStaMswwEKAmtlN-UvVA3YzD9N0GNG-Rb2imU4vQGh78g5yv6DkpB9BByY1w6f6EOXfNzhUReSyVgJjNi5KA2ml61BBD5aiTvGY3WjR-RSjHmH_BSgN5zjqdazSVLIYHdNYkZLr_QMdtk5rRLrgoJlY9Y0g58k0Swytno5fbYxNlArEZdnFoTTPUZUaOPNrt3mN1XuOON2DI7dT4Xzz6swq8IdLPEHtEGxMJrDjEhNpDNHJiAE6iZJtIk2BNBh7B-mYB6iiGvw


 
 

 

 

 
 

                          SGK Müdürü Ali Baki Gerçeker odamızı ziyaret etti. 

 
 

 

Aydın Ticaret Odası Başkanı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Yönetim Kurulu Üyesi Hakan Ülken 

Odamızı Ziyaret etti. 
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https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/a.236108109904640/1339442636237843/?type=3&eid=ARCT3fQTplnzWNK5J9chcqO9b2u1Vyqq3We8mIBiMp26KLwn7jqWuxNSfwkUOrBnaD_E0ygEzoVgZnV1&__xts__%5B0%5D=68.ARDeQeFH50g3AKW3mgJGMRWQkGFzmX_2QiAWwas6Y8GqH0vzu_2yL4TlB81PNfiEtL-MxopGRNuBM2Ko7l6t5v4IVYdedCzaT9pzQRvlnBpknUdl_P7bvFUKCGvXGm5woNjnZFBVA69Nh0ac6ec7fbLNQOY7I3DKib1cnO11Gu54_K1JxF8HnR7ZkUgBkZzn4LSWLH6RF_RRJd_Un90GMCnIuVa5R2vK4QPYltg1-4mUQP0DdAmUCOfKV7v-CRRrQcrRJ6jg9WinBUXeHjMm8gQ8ifYCFfgbWq3LGxFJo6Ajw8ZvUs7DnYa07HdXPDe76nep1S4BOA6tB5X-jsfUqBMDfA&__tn__=EHH-R
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/a.236108109904640/1339442636237843/?type=3&eid=ARCT3fQTplnzWNK5J9chcqO9b2u1Vyqq3We8mIBiMp26KLwn7jqWuxNSfwkUOrBnaD_E0ygEzoVgZnV1&__xts__%5B0%5D=68.ARDeQeFH50g3AKW3mgJGMRWQkGFzmX_2QiAWwas6Y8GqH0vzu_2yL4TlB81PNfiEtL-MxopGRNuBM2Ko7l6t5v4IVYdedCzaT9pzQRvlnBpknUdl_P7bvFUKCGvXGm5woNjnZFBVA69Nh0ac6ec7fbLNQOY7I3DKib1cnO11Gu54_K1JxF8HnR7ZkUgBkZzn4LSWLH6RF_RRJd_Un90GMCnIuVa5R2vK4QPYltg1-4mUQP0DdAmUCOfKV7v-CRRrQcrRJ6jg9WinBUXeHjMm8gQ8ifYCFfgbWq3LGxFJo6Ajw8ZvUs7DnYa07HdXPDe76nep1S4BOA6tB5X-jsfUqBMDfA&__tn__=EHH-R
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/pcb.1305496646299109/1305491176299656/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARAHYCAPp86Hlw3NDE_6gxI8ZB9TgK0SQP59OLcnVlllapTg2LLni838gVKT3nqbnSf2nqm9lwqFFW9c&__xts__%5B0%5D=68.ARC9VsI9v74P7Ybw-Gr728gpEl9HvrXbEPAdHSe1OEca4KDU7PiqWwVpaiJ4ECflIx9vLrHdlmiPoitPrBTDiaVfifN09MFL_LDbF6MT97QBpmmeg-06cteWzmmL-96kgEovDXu_kA3Pn12YNsLs1uFRcEScXjHX3yBqIgVB-nLWZ6hTpIJivubWCWsQoV-7bFb1g5ejtwhVwYToxnGKihaWBehb5vLVqnsJ9F-WL7hF_hsJmt72bfkbawl8XZsa4xQffF6VaIXKC4u1Weg3tGTWqgjBf0Oep5dcbaPv94xRIfNhlPl39K2UPmKIR4rvJx1JjJU0EcbdG2yBacsxUDXyiQ
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/pcb.1305496646299109/1305491176299656/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARAHYCAPp86Hlw3NDE_6gxI8ZB9TgK0SQP59OLcnVlllapTg2LLni838gVKT3nqbnSf2nqm9lwqFFW9c&__xts__%5B0%5D=68.ARC9VsI9v74P7Ybw-Gr728gpEl9HvrXbEPAdHSe1OEca4KDU7PiqWwVpaiJ4ECflIx9vLrHdlmiPoitPrBTDiaVfifN09MFL_LDbF6MT97QBpmmeg-06cteWzmmL-96kgEovDXu_kA3Pn12YNsLs1uFRcEScXjHX3yBqIgVB-nLWZ6hTpIJivubWCWsQoV-7bFb1g5ejtwhVwYToxnGKihaWBehb5vLVqnsJ9F-WL7hF_hsJmt72bfkbawl8XZsa4xQffF6VaIXKC4u1Weg3tGTWqgjBf0Oep5dcbaPv94xRIfNhlPl39K2UPmKIR4rvJx1JjJU0EcbdG2yBacsxUDXyiQ
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/a.236108109904640/1339442636237843/?type=3&eid=ARCT3fQTplnzWNK5J9chcqO9b2u1Vyqq3We8mIBiMp26KLwn7jqWuxNSfwkUOrBnaD_E0ygEzoVgZnV1&__xts__%5b0%5d=68.ARDeQeFH50g3AKW3mgJGMRWQkGFzmX_2QiAWwas6Y8GqH0vzu_2yL4TlB81PNfiEtL-MxopGRNuBM2Ko7l6t5v4IVYdedCzaT9pzQRvlnBpknUdl_P7bvFUKCGvXGm5woNjnZFBVA69Nh0ac6ec7fbLNQOY7I3DKib1cnO11Gu54_K1JxF8HnR7ZkUgBkZzn4LSWLH6RF_RRJd_Un90GMCnIuVa5R2vK4QPYltg1-4mUQP0DdAmUCOfKV7v-CRRrQcrRJ6jg9WinBUXeHjMm8gQ8ifYCFfgbWq3LGxFJo6Ajw8ZvUs7DnYa07HdXPDe76nep1S4BOA6tB5X-jsfUqBMDfA&__tn__=EHH-R
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        Buldan Ticaret Odası ve Mng Kargo sözleşme imzalandı.Yapılan Sözleşme gereği üyelerimizin 

de gönderilerinin ve gelen kargoların daha ekonomik bir biçimde taşınmasını sağlayacak.Sözleşme 

tüm üyelerimize hayırlı olsun.. 
 

 
 

 

Denizli İşkur Şube Müdürü Atilla Çakır ve İş ve Meslek Danışmanı Atiye Birgül odamızı ziyaret 

ettiler. 
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https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/a.236108109904640/1200477646801010/?type=3&eid=ARBAuLprIr3d1hE53WhUndtw0G2lOhdjQ87hQKzr4NWqC9A0vDy3vAo8TfbO96izBWWSo6znNXmGkjfJ&__xts__%5B0%5D=68.ARDcO9IDg8LWZx-7pd8IRv5NtTy5RDO3ohFvsb74rODtx1EdvTR4SNVkBgd54lonVnJw9VMEXR6HyqJR_-OGY7K4BbcGaaHCgAWeDGMMlkZFq5WcwT414PyOPlHULbxSc706mIWABdi488HLnHcg2AWTOZzqpygUf4N3fMeIe93g8rK5btdMPvd_Y20XQVOS7DGd8dPzfyiik_GaUPrG9WmbT0ki5FQWIUFA0E1NQ5PVaW4bc6Zws_I2u2VV_Q24rMEVx7LwBgbV_AfSLFYuE0N3lUDEo5WJmXazBy0OqdKguiikRf5EoLDd3C9l76BiH-F7ro21T-QOOY6y1z6W4ZZFAg&__tn__=EHH-R
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/a.236108109904640/1300438803471560/?type=3&eid=ARB478ZydKEMtmlLhpfjh2A-bS3GTErAMnq2vu6chzlHzkwxEa1xIU0m1zsUc9k_qUqKLbmC8PAygGc4&__xts__%5b0%5d=68.ARBmhyIi529aGTtn7eLYhbltMMEn1mXPR6E08ws1epNLhk_orXtsmCd5yv9P5ZM-N4Q_qMWozJwHTf4sx2UUiNyfGuosupdqLIgGL4nCVKE8e3hM1a1nAVV_Q9Zh-FclSchq1-nuHIW3QWYZYyXCKhnZZefuONKsW8f3LuzP4Jbhabk082YqY0PJyGTblTjjEN31LCtfZBSizeLxLZj5zT9XvYYVAPR5Knl1QvjCfz9HwvxyRE8-tGQI70RUE_FNcYC_-ipU_YUF5SkPTraRp6Rfy_9dvQrQYilxv8zOjPqK5bgrrm90LAPUYg3s9h0MZ824tjVoxf2jhDWcvYegZsFbuQ&__tn__=EHH-R
https://www.facebook.com/buldanticaretodasi/photos/a.236108109904640/1200477646801010/?type=3&eid=ARBAuLprIr3d1hE53WhUndtw0G2lOhdjQ87hQKzr4NWqC9A0vDy3vAo8TfbO96izBWWSo6znNXmGkjfJ&__xts__%5b0%5d=68.ARDcO9IDg8LWZx-7pd8IRv5NtTy5RDO3ohFvsb74rODtx1EdvTR4SNVkBgd54lonVnJw9VMEXR6HyqJR_-OGY7K4BbcGaaHCgAWeDGMMlkZFq5WcwT414PyOPlHULbxSc706mIWABdi488HLnHcg2AWTOZzqpygUf4N3fMeIe93g8rK5btdMPvd_Y20XQVOS7DGd8dPzfyiik_GaUPrG9WmbT0ki5FQWIUFA0E1NQ5PVaW4bc6Zws_I2u2VV_Q24rMEVx7LwBgbV_AfSLFYuE0N3lUDEo5WJmXazBy0OqdKguiikRf5EoLDd3C9l76BiH-F7ro21T-QOOY6y1z6W4ZZFAg&__tn__=EHH-R


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 . ZİYARETLERİMİZ ;KATILDIĞIMIIZ FUARLAR;DİĞER 

ETKİNLİKLER VE AÇILIŞLAR. 
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Almanya’nın Frankfurt (Messe Frankfurt) kentinde düzenlenen ve dünyanın 

en büyük Uluslararası Ev Tekstil Fuarı konumunda olan Heimtextil başladı. . 

2019’un ilk ev tekstil fuarı özelliği taşıyan ve bu yıl 48’inci kes kapılarını 

dünyaya aralayan o fuara yaklaşık 280 Türk firması katıldı. 8 - 11 Ocak 2019 

tarihleri arasında olan fuara Odamız Üyelerinden Pupilla Markasının sahibi 

Üçkoç Tekstil , Buldan’s Markasının sahibi Dönmez Tekstil ve Baştürkmen 

Tekstil Fuar da yerini alarak İlçemizi temsil ettiler. 
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   İstihdam Seferberliği 2019 Tanıtım Toplantısı TOBB İkiz Kulerde buğun gerçekleşti. 

Toplantıya odamız adına Yönetim Kurulu Başkanı Halil BAŞTÜRKMEN; Meclis 

Başkanımız İbrahim ACIKARA; Genel Sekreterimiz Ayhan EMİRDAĞ katılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 
Türkiye Odalar ve Borsalar (TOBB) bünyesinde, Odalar ve Borsaların Üyelerine vermiş 

olduğu 5 yıldızlı hizmet olarak tanımlanan Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi kapsamında, 

Buldan Ticaret Odası denetimlerini başarıyla geçerek, TOBB’nde gerçekleştirilen törenle 

Akreditasyon Sertifikasını aldı. 

Akreditasyon Sertifika Töreni, TOBB Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğinde, 

Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan, TOBB Akreditasyon Kurulu Başkanı Faik Yavuz, Oda ve 

Borsa Yönetim Kurulu Başkanları, Meclis Başkanları ve Meclis Üyelerinin katılımıyla TOBB 

İkiz Kulelerde gerçekleştirildi. 

Akreditasyon Belge Törenine, BTO Yönetim Kurulu Başkanı Halil Baştürkmen Meclis 

Başkanı İbrahim Acıkara Genel Sekreter Ayhan Emirdağ katıldı. 
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Buldan Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Halil Baştürkmen yaptığı açıklamada “Cumhurbaşkanı 

Recep Tayyip Erdoğan'ın çağrısının ardından Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Hazine ve 

Maliye Bakanlığı ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ortaklığında yürütülen “İstihdam 

Seferberliği 2019-Burada İş Var” Teşvik Paketi’nin Buldan ’a ve ülkemize hayırlı olmasını 

diliyorum.” dedi. 

“2019 İstihdam Seferberliği" programına tam destek verdiklerini belirten Halil Baştürkmen sözlerini 

şu şekilde sürdürdü: “Burası Türkiye Burada İş Var” sloganıyla başlatılan yeni istihdam seferberliği 

firmalarımız için çok önemli bir fırsat. Bu istihdam seferberliği kapsamında verilecek teşviklerden ve 

avantajlardan bütün sanayicilerimizin faydalanmasını bekliyoruz. Yeni istihdam seferberliğinde asgari 

ücret desteği, prim ve vergi teşviki başta olmak üzere farklı teşvikler sağlanmaktadır. Üyelerimizin 

verilecek desteklerden faydalanarak daha fazla üretim, daha fazla ihracata yönelmesini ümit ediyoruz. 

Devlet, program kapsamında 30 Nisan'a kadar ilave istihdam yapan şirketlere, her bir çalışan için 3 ay 

boyunca prim, vergi ve ücret desteği verecek. İzleyen 9 ayda da prim ve vergiler devlet tarafından 

ödenecek. Kısa Çalışma Yönetmeliği uyarınca, ekonomik sebeple çalışma sürelerini azaltan ya da 

durduran iş yerlerinde 3 ay boyunca, azaltılan süreye ilişkin çalışan ücreti İşsizlik Fonu'ndan 

karşılanacak. SGK primlerini düzenli ödeyen işverenlere 5 puanlık destek devamlı hale gelecek. Tüm 

üyelerimizi bu teşviklerden yararlanarak hem işletmelerine hem de ekonomik kalkınmaya katkı 

sunmaya davet ediyorum.” ifadelerini kullandı. 
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          Meclis Üyeleri Bilgilendirme Semineri Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 'de yapıldı . 

Odamız adına Meclis Başkanımız İbrahim Acıkara,Yönetim Kurulu Üyesi,Erdal Duyar;Yönetim 

Kurulu Üyesi Muharrem Karapınar;Meclis Üyesi İbrahim Cihat Mutlu,Meclis Üyesi Güray 

Yangöz, Meclis Üyesi Olcay Yolcu ve Genel Sekreterimiz Ayhan Emirdağ katılmıştır. 

 

 

 

 

      

TOBB'un 01-02 Mayıs'taki 75'inci Genel Kurulu.Odamız adına Yönetim Kurulu Başkanımız Halil 

Baştürkmen , Meclis Başkanımız İbrahim Acıkara ve Genel Sekreterimiz Ayhan Emirdağ 

katılmıştır.TOBB'un 01-02 Mayıs'taki 75'inci Genel Kurulu.Odamız adına Yönetim Kurulu 

Başkanımız Halil Baştürkmen , Meclis Başkanımız İbrahim Acıkara ve Genel Sekreterimiz Ayhan 

Emirdağ katılmıştır. 
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     Buldan Ticaret Odası olarak Yeni Seçilen Belediye Başkanımız Mustafa Şevik'i makamında 

ziyaret ederek önümüzdeki dönemde ilçemiz için yapılacak olan bütün projelerde iş birliğine hazır 

olduğumuzu ileterek bu dönemin kendisi için hayırlı olmasını diledik. Ziyarete Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Halil Baştürkmen, Meclis Başkanımız İbrahim Acıkara,Yönetim Kurulu Üyesi 

Erdal Duyar,Yönetim Kurulu Üyesi Muharrem Karapınar,Yönetim Kurulu Üyesi Ayla 

Ermiş,Meclis Üyesi Yüksel Güler,Meclis Üyesi İ.Cihat mutlu katıldı. 
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Buldan Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Halil Baştürkmen, Meclis Başkanı İbrahim Acıkara ve 

Genel Sekreter Ayhan Emirdağ Buldan SGK İlçe Müdürü Ali Baki Gerçeker'i makamında ziyaret etti. 

Ziyarette İstihdam Seferberliği konusunda karşılıklı görüş alışverişinde bulunuldu 

 

 

 

 

       Buldan Ticaret Odası yönetim kurulu Başkanı Halil Baştürkmen, Meclis Başkanı İbrahim Acıkara 

ve Süren Konağını Buldan Kaymakamlığına bağışlayan Süren Kardeşlerden hayırsever iş adamı İlhan 

Süren, Buldan Kaymakamı Murat Sarı'yı makamında ziyaret ederek bağışlanan konakların devam 

eden restorasyon süreci ile ilgili görüş alışverişinde bulundu. 

 

 
Buldan Ticaret Odası Meclis Başkanı İbrahim Acıkara, Jandarma teşkilatının 180. yıl dönümü 

dolayısıyla Buldan İlçe Jandarma Komutanlığını ziyaret etti. 
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             Sponsor olduğumuz Buldan'da Sanat var.Festivali başladı 3 gün sürecek olan festivalde 

birbirinden değerli sanatçılar yer alıyor. 

 

 

 

 

 

 

Barış Pınarı Harekatı'na destek vermek amacıyla Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'nin öncülüğünde 

ortak basın toplantısı düzenlendi.  
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81 İl’de Aynı Anda Tüm Odalar ve Borsalarla Birlikte Bu Açıklamayı Yaparak, Sizler Aracılığıyla 

Hem Ülkemiz, Hem De Dünya Kamuoyuna Sesleniyoruz.   

81 ilde tüm odalar ve borsalarla birlikte aynı anda bu açıklamayı yaptıklarını ifade eden Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Nuri Arslan “Türkiye, 9 ekim 2019’da Suriye sınırı üzerinde “Barış Pınarı” 

adı verilen sınır ötesi harekât başlatmıştır. Amaç, hem ülkemiz sınırlarının güvenliğini sağlamak, hem 

de ülkemiz ve bölge ülkeleri için tehdit oluşturan terör koridorunu ortadan kaldırmaktır. Bu bölgeyi 

PKK/PYD/YPG ve DEAŞ gibi terör örgütlerinden temizleyerek, Suriye halkını teröristlerin baskı ve 

zulmünden kurtarmak, bölgede huzur, güven ve barış ortamını yeniden tesis etmektir.B izler 

devletimizin aldığı bu kararın arkasındayız ve destekliyoruz.Zira Türkiye, uluslararası hukuktan doğan 

hakkını kullanmıştır.  

barış pınarı harekâtı, evrensel hukuk ve birleşmiş milletler güvelik konseyi terörle mücadele kararları 

ile bm sözleşmesi’nde yer alan meşru müdafaa hakkı çerçevesinde başlatılmıştır. Suriye’nin toprak 

bütünlüğüne, egemenliğine ve siyasi birliğine saygı gösterilmektedir. Dolayısıyla bu harekât, 

meşrudur ve uluslararası hukuka uygundur. Ülkemiz özellikle Fırat’ın doğusunda sınırın ötesinde 

konuşlu terör örgütü unsurlarınca, son iki yılda yüzün üzerinde taciz ve hasmane eyleme maruz 

kalmıştır. Bu terör örgütleri, suriye içinde ve suriyelilere yönelik de saldırılar düzenlemektedir. 

Suriye’deki yerel halkın da terör örgütlerinin giderek artan insan hakkı ihlalleri, göçe zorlanma, taciz 

ve zulmüne karşı şikâyetleri ve tepkileri sürekli artmaktadır. Herkes artık şunu çok iyi görmelidir ki; 

masum insanları katleden ve ülkemizin güvenliğine de açık tehdit oluşturan terör gruplarına sessiz 

kalmamız beklenemez. Fırat kalkanı ve zeytin dalı harekâtıyla başlayıp devam eden tüm bu 

operasyonlarıyla türkiye, terör örgütlerine ve destekçilerine gereken cevabı en güçlü şekilde 

vermektedir. Aynı zamanda da sivillerin ve masumların korunmasına azami dikkat gösterilmektedir. 

Zaten bunu hem fırat kalkanı hem de zeytin dalı harekâtlarında da gösterdik. Önceden terörün hâkim 

olduğu bölgede hayat normale döndü, barış ve huzur geldi. Yurtlarını terk etmek zorunda kalmış 

Suriyelilerin geri dönüşüne de zemin hazırlamış olduk. Türkiye’nin elinden gelen tüm imkânlarını bu 

bölgeler için nasıl seferber ettiğini de tüm dünya kamuoyu gördü. Çünkü biz inanıyoruz ki, gönül 

dünyasını ve insanları imar edemeyenler, yeryüzünü imar edemezler. Bizler Türkiye olarak yıkmaktan, 

yakmaktan yana hiç olmadık, olmayacağız. Bizim tarafımız huzurdur, barıştır, kardeşliktir. 

Türkiye’nin terörle mücadeleye dönük çabaları, etnik ve dini temizlik de dâhil olmak üzere, insanlığa 

karşı işlenen suç niteliğindeki PKK/PYD/YPG ve DEAŞ eylemleri nedeniyle yerlerinden edilmiş 

Suriyelilerin geri dönüşlerinin önünü açacak, Suriye’nin toprak bütünlüğü ve birliğinin korunmasına 

da katkıda bulunacaktır. Bu nedenle Türkiye’nin başlattığı her harekât, Suriyeli göçmenler, mazlum ve 

mağdur durumdaki yerel halk tarafından desteklenmektedir. Tüm bu gerçekler ışığında, uluslararası 

camiayı, teröre karşı ortak duruş sergileme ve evrensel insan haklarını bu bölgede hâkim kılma 

yönünde niyetlerini açık bir şekilde göstererek, ülkemize destek vermeye davet ediyoruz. Son olarak, 

şunu da herkesin bilmesini istiyoruz. Türkiye ve Türkiye ekonomisine yöneltilen tehditlere Türk 

milleti, iş dünyası ve sivil toplumu, bir ve beraber olarak en güzel cevabı verecektir. Bu tehditler 

karşısında bu vatanın her bir ferdi, Türkiye’nin geleceği için daha çok çalışacak, daha çok üretecektir. 

Gün sessiz kalma değil, milli birlik ruhuyla, bir ve beraber olarak ses verme günüdür. Öte yandan 

bütün vatandaşlarımızı, özellikle sosyal medyadaki bilgi kirliliği ve provokasyonlara karşı dikkatli 

olmaya çağırıyoruz. Bu bölgede yaşayanlar bizim komşumuzdur, kardeşimizdir. Aynı medeniyetin, 

aynı kültürün, aynı inancın mensupları olan bizler arasındaki kardeşlik ve komşuluk hukukunu kimse 

yok edemez. Aramıza kimse fitne ve fesat sokamaz, bizi birbirimize düşman edemez. Türkiye’nin iş 

dünyası olarak dualarımızla ve bütün gönlümüzle devletimizin ve kahraman askerlerimizin 

yanındayız. Türk silahlı kuvvetlerimizin bölgedeki terör unsurlarını yok edeceğine ve terör örgütlerini 

hezimete uğratacağına olan inancımız tamdır.                                                                                      29  



 
 

 

 

Tüm şehitlerimize Allah’tan rahmet diliyoruz, mekânları cennet olsun. Yaralılarımıza acil şifalar 

temenni ediyoruz. Cenab-ı hak Mehmetçiğimizi korusun, ordumuzu muzaffer kılsın. Yar ve 

yardımcımız olsun. “dedi. 
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4.KATILDIĞIMIZ/DÜZENLEDİĞİMİZ EĞİTİMLER  

FUARLAR  
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Buldan Ticaret Odası Genel Sekreteri Ayhan Emirdağ, Denizli'de düzenlenen Büyümek isteyen 

Firmalarda marka ve Algı Yönetimi Eğitimine katıldı. 
 

 
 

Buldan Ticaret Odası organizasyonuyla gerçekleştirilen 42.İstanbul Yapı Fuarına katılan 

Buldanlı inşaat sektörü temsilcileri, sektördeki gelişmeler hakkında bilgiler 

edindi.Organizasyonu Buldan Ticaret Odası Meclis Başkanı İbrahim Acıkara ve Genel 

Sekreter Ayhan Emirdağ üslendi.Gurubun lideri olarak görev alan İnşaat meslek komitesi 

üyesi ve aynı zamanda Meclis Başkanımız İbrahim Acıkara yaptığı açıklamada bu tür 

fuarların gelişmekte olan inşaat sektöründeki yeniliklerin görülmesi açısında ve 

uygulanabilirliğin ilçemize gelmesi açısından' da önemli olduğu oda olarak bu tür fuarlara 

verdiğimiz desteğin diğer sektörlerde dahil olmak üzere devam edeceği ni üyelerimizin 

isteklerini odamıza gelerek bildirmelerini sözlerine ekledi. 
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             Buldan Ticaret Odası Meclis Başkanı İbrahim Acıkara ve Genel Sekreter Ayhan Emirdağ, 

Diyarbakır da düzenlenen Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Akreditasyon Çalıştayına katıldılar. 

 
           Memleket hasreti çekenler Antalya YÖREX’te buluştu.Onuncu kez düzenlenen fuarda ilk kez 

81 ilin tümü ve KKTC’nin yöresel ürünleri 647 katılımcı ile 267 stantta buluştu.Odamız da bu fuarda 

yerini aldı. Dünyanın ilk ve tek yöresel ürünler fuarı diye bilinen YÖREX’in açılışını Sanayi ve 

Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu, Antalya Valisi Münir 

Karaloğlu ve Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Muhittin Böcek birlikte yaptı. 
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       Denizli Ticaret Odasının ev sahipliğinde yapılan Kişisel Verileri Koruma Kanunu eğitimine Genel 

Sekreterimiz Ayhan Emirdağ katılmıştır. 

 

 

    İzmir de İş hayatını sürdüren İş Adamlarımızdan Asım Pamuk ilçemiz için yapmayı planladığı 

Sosyal Yatırım ile ilgili Kaymakamımız, Milli Eğitim Müdürümüz ve Toplum Sağlığı Merkezi 

Müdürümüzün de katıldığı bir toplantı gerçekleştirdik. 
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         Bundan tam 84 yıl önce; 5 Aralık 1934’te Anayasamızda ve Seçim Kanununda yapılan 

değişikliklerle Türk kadınları milletvekili seçme ve seçilme hakkına kavuşmuşlardır. 

Cumhuriyet’in ilanı ile birlikte kadınlarımız çok önemli siyasi, hukuki ve sosyal haklar elde etmişler, 

eğitimde, sosyal hayatta ve çalışma hayatında yer almaya başlamışlar, 

Önce belediye ve muhtarlık seçimlerine katılan kadınlar, Meclise girmişlerdir. 

Kadınlarımızın katıldığı ilk genel seçim olan 8 Şubat 1935 yılında yapılan TBMM 5. Dönem 

seçimlerinde, 17 kadın milletvekili TBMM’ye girmiştir.Kadınım Hakkım var, ben seçerim, seçilirim 

diyen kadınlar, seçme ve seçilme haklarını elde etmenin 84. yıldönümü kutlu olsun.Buldan Ticaret 

Odası  

 
 

Buldan Ticaret Odası (BTO), Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 11. dönem 

akreditasyon sürecinde gerçekleşen denetimi başarıyla tamamladı.                                          35 



 
 

 

Buldan Ticaret Odası (BTO), Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 11. Dönem akreditasyon 

sürecinde gerçekleşen denetimi başarıyla tamamladı. 

23-24 Aralık 2019 tarihlerinde iki gün boyunca süren akreditasyon denetimi, Türk Loydu Uygunluk 

Değerlendirme Hizmetleri AŞ. Denetçisi Sayın Özlem Bocutoğlu tarafından gerçekleştirildi. 

Denetim sonunda yapılan toplantıya; Akreditasyon Kurulu üyeleri katıldı. 

Buldan Ticaret Odası Başkanı Halil Baştürkmen , konuyla ilgili şöyle konuştu: 

Oda ‘ mızın hizmet kalitesini ve müşteri memnuniyetini artırması için önemli bir araç olan 

akreditasyon sistemi uygulaması, bizim çalışmalarımızda yol gösterici olmuştur. Kurumsal 

kapasitemizi arttırarak üyelerimize daha kaliteli hizmet vermek hep önceliğimiz olmuştur. 

Kurumumuzda sürekliliği sağlayacak sistemli çalışma sistemini benimseyerek ilerlemeye ve faaliyet 

göstermeye gayret ettik. Başarı ile geçen denetimimiz adına emeği geçen herkese teşekkür ediyor, 

odamıza hayırlı olmasını temenni ediyorum.” Dedi… 

 

 

 
 

Ege sanayici İş adamları ve Denizli Sanayici İş adamları Derneğinin düzenlediği Ege rotası 

kapsamındaki Kapasite Geliştirme eğitimi’ ne odamız Genel Sekreteri Ayhan EMİRDAĞ katılmıştır. 
 

THOF tarafından ilçemize gönderilen tekerlekli sandalye ler Buldan Kaymakamımız Murat Sarı ya 

oda meclis Başkanımız İbrahim Acıkara tarafından teslim edildi. 
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E FATURA EĞİTİMİ VERİLDİ 

Buldan’da görev yapan muhasebeci ve Mali Müşavirlere, Buldan Ticaret Odası ev sahipliğinde e 

fatura eğitimi verildi. 
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-------------------------------------------------------------------- 

  6.BASINDA BULDAN TİCARET ODASI  

--------------------------------------------------------------------
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 -------------  7.B.T.O İSTATİSTİKKLERİ-------------

------------------------------------------------------------- 
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KAYIT YAPILAN ÜYE 

SAYISI 

ASKIYA ALINAN 

ÜYE SAYISI 

TERK OLAN ÜYE 

SAYISI 

450 60  

FAAL ÜYE SAYISI GERÇEK 

KİŞİ 

TÜZEL 

KİŞİ 

 218 225 

 

 

 

 

ÜYE TÜRÜ SAYI - 

FAAL 
FAALİYETİ 

SON BULAN 

ANONİM ŞİRKET 16 1 

LİMİTED ŞİRKET 90 9 

KOLLEKTİF 

ŞİRKET 
0 1 

KOMANDİT 

ŞİRKET 
0 0 

KOOPERATİFLER 25  

ŞAHIS 

ŞİRKETLERİ 

225 10 

KAMU 

KURULUŞU 

1 0 

DERNEK 

İKTİSADİ 

İİŞLETME 

1 0 

DİĞER 1 0 
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BTO bünyesinde kollektif ve komandit şirket üyesi yoktur. Sermaye şirketlerinin az da olsa arttığı 
görülmektedir. 
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YILARA GÖRE YENİ ÜYE 
KAYITLARI

      
 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

YENİ 

KAYIT 

22 20 19 22 10 22 

ASKI 0 0 0 60 60 0 

TERK 6 3 3 4 10 13 

TASFİYE

E 

1 3 2 0 4 2 

ŞAHIS 

İŞL 

297 298 300 222 224 128 

TÜZEL 

KİŞİ 

301 270 293 140 143 142 
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TASFİYEDEKİ ÜYE SAYILARI 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Seri 1 2 6 3 3 4 10 15 8 6 13
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YILARA GÖRE ÜYE TERK 
SAYILARI 



 
 

 

Meslek Komitelerimiz. 

Toplam 8 meslek komitesinde 443 üyemiz mevcuttur. 

  
AYLAR/MESLEK 1.GRUP 2.GRUP 3.GRUP 4.GRUP 5.GRUP 6.GRUP 7.GRUP 8.GRUP TOPLAM 

GRUPLARI 
 

 
 
TOPLAM ÜYE ŞİRKET SAYILARI  

 

2010 18 23 24 16 24  59 97 41 302  
2011 17 20 28 20 28  57 89 32 291  

2012 18 20 29 22 29  63 95 35 311  

2013 18 20 30 23 29  67 100 42 329  

2014 20 21 33 23 30  72 106 46 351  

2015 23 24 34 23 30  76 110 47 367 
 

 

2016 
2017 
2018 
2019 

26 
27 
24 
25 

27 
29 
25 
24 

35 
36 
32 
31 

24 
25 
23 
22 

30 
30 
30 
31 

 78 
79 
72 
75 

 

113 
114 
111 
113 

49 
50 
41 
46 

375 
382 
380 
367 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Meslek komitesi yeni kayıt sayıları 
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Seri 1 17 22 20 19 22 10 18 16 12 16

YILLARA GÖRE MESLEK GURUPLARINA YENİ KAYIT 
KIYASLAMASI 



 
 

 

 

YIL KAYIT 
SURETİ 

FAALİYET 
BELGESİ 

KAPASİTE 
RAPORU 

İŞ 
MAKİNASI 

KAYIT TERK 

2012 161 452 2 1 23 2 

2013 556 580 10 5 21 34 

2014 110 509 1 7 13 5 

2015 98 106 2 9 17 19 

2016 74 92 4 11 18 15 

2017 

 

78 90 5 9 17 14 

 

2018 

 

79 85 4 6 19 13 

 

 
2019 37 40 7 5 16 13 
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İLETİŞİM TÜRÜ OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZ.  TEMM. AGUS EYL  EKİM KAS.  ARALIK TOPL 

GELEN EVRAK 60 45 56 34 40 23 37 21 75 24 68 110 610 
GİDEN EVRAK 13 8 11 6 10 8 9 11 12 6 11 21 85 
KAYIT SURETİ                74 
FAALİYET 
BELGESİ/FAA.TAS
DİK 

13 9 16 6 10 8 6 4 8 9 8 9 106 

KAPASİTE 
RAPORU 

  1  1   1  1      4 
İŞ MAKİNESİ             9 
SİCİL KAYIT 18 22 12 11 23 6 22 9 10 14 20 21 188 
T.SİCİL TASDİK 5  4 7 9 1 5 3 12 3 7 7 64 

TERK             15 
YETKİ BELGESİ 4         7 5 4 16 
İMZA ONAY 4 1  2 3  2    1  13 
ORTAKLIK TEYİT 4 2 7 2 6 7 4 1 1  5 3 12 
DİĞER 3 2       3 8 2  6 



 
 

 

İLETİŞİM İSTATİSTİKLERİ  

MEDYA GÖRÜNÜRLÜK  

YIL AYLAR           TOPLAM 
  

 
2014 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

8 9 3 3 9 8 3 0 1 2 5 8 59 
2015 3 9 3 5 1 3 1 1 7 2 2 0 37 

2016 
  2017 
  2018 

5 
3 
4 

11 
1 
1 

3 
2 
3 

5 
4 
5 

9 
0 
9 

4 
    0 
4 

3 
1 
1 

5 
5 
1 

9 
8 
4                                        

5 
     4 
     7                          

6 
       5 
       8 

1 
        0 
       0               

73 
22 
47 

2019 5 4 2 2 4 5 1 1 6 8 6 1 39 

  

 
DÜZENLENEN E- BÜLTEN  SAYISI :10 
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2014
2015

2016
2017

2018
2019

8

3 4

3 4 5

9 9

5

1
1

4

3 3

8

2
2

2

3

5
6

4

3

2

9

1 2

0
0

3

8

3

5

0
0

53

0 1
1

1
1

0 1 2

4
4

1

1
1

3

5 5
6

5

2
2

1
1

4

8

0 1

0
0 1

2

7

4
4

6

8

MEDYA GÖRÜNME SIKLIĞI 
AYLARA GÖRE 

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN

TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL KASIM ARALIK EKİM



 
 

 

 
YILLAR 

SMS İLE  
YAPILAN  
DUYURU 

2012 4995 

2013 6289 

2014 5109 

2015 8664 

  

2016 

2017 

2018 

8823 

9214 

9345 

 

 
2019 7720 

 

YAZIŞMALAR 
YIL 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

GELEN EVRAK 641 613 641 542 548 621 

GİDEN EVRAK 60 128 91 98 101 135 

       

İLETİŞİM 

AYLAR 

YILLAR 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 TOP 

MEDYADA ÇIKAN HABER 
SAYISI 8 9 3 3 9 8 3 0 1 2 5 8 59 

2017 

E-BÜLTEN                   

BASIN BÜLTENİ     1   1   1     1       

WEB SİTESİ TIKLANMA 
SAYISI 1626 588 625 612 597 646 676 621 621 625     7241 

SMS SAYISI 270 565 289 876 568 660 299 616 1461 1791 5   7396 

                            

MEDYADA ÇIKAN HABER 
SAYISI 3 9 3 9 1         2 2   37 

2018 E-BÜLTEN             1     

BASIN BÜLTENİ     1   1   1     1     3 

WEB SİTESİ TIKLANMA                           



 
 

 

 
 

 

 

 
 YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY ORTALAMALARI  
YILLAR 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2016 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2017 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2018 100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100%  

 

 

 

 

YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ 

 

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

2019 100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100% YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ  

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
 

100%  

 

 

 

 

 

YK TOPLANTILARI KATILIM KARŞILAŞTIRMA İSTATİSTİĞİ 

 

 AY 
ORTALAMALARI 

 

YILLA

R 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13(ORT) 

2013 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2014 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2015 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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2013
2014

2015
2016

2017
2018

2019

10.475
13.074

12.345 13.321 14.324 15.348 16.326

WEB SİTESİ ZİYARETÇİ SAYISI 

Seri 1 Sütun1 Sütun2

SAYISI 

SMS SAYISI 282 565 289 876 568 660 299 616 1461 1791 5   7396 

                            

MEDYADA ÇIKAN HABER 
SAYISI   3   3 1 12 2   1 3     25 

2019 

E-BÜLTEN 1 1 1     

BASIN BÜLTENİ     1   1   1     1       

WEB SİTESİ TIKLANMA 
SAYISI 1630 588 625 612 597 646 676 621 621 625     7241 

SMS SAYISI 44 64 1600 1332 1303 603 339 1292 339 1548     8464 
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Seri 1 29 51 102 80 92 95 116

ANKETE KATILAN ÜYE SAYISI 
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0%

50%
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Seri 1 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

KATILIM ORANLARI %



 
 

 

 

 

 

 

 

PERSONELİN  KATILDIĞI EĞİTİM  VE ARGE ETKİNLİK SAYISI  

KRİTERLER EĞİTİM 
SAYISI 

ARGE 
ETKİNLİĞİ 

SAYISI 

2014 10 7 
2015 10 9 

2016 
       2017 
      2018 
     2019 

10 
10 
10 
9 

8 
6 
7 
8 
 
 
 
 

 

PERSONEL EĞİTİM GİDERLERİNİN TOPLAM GİDERLER İÇİNDEKİ PAYI 

 TOPLAM 
GİDERLER 

EĞİTİM 
GİDERLERİ 

EĞİTİM 
GİDERLERİNİN 
TOPLAM 
İÇİNDEKİ PAYI 

2014 156 ,167,47 4046 %2,5 

2015 142,162,94 4040 % 3 

2016 
2017 
2018 
2019 

189,380,42 
176552,33 

256,180,60 
278,138,83 

4000 
             4000 
             4000 

4000 

%2 
%2 
%2 
%2 
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WEB SİTESİ YETERLİ
WEB SİTESİ YETERLİ DEĞİL

0
0.2

0.4

0.6

0.8

1

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

A
x

is
 T

it
le

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

WEB SİTESİ YETERLİ 0.72 0.9 0.68 0.52 75% 76% 75%

WEB SİTESİ YETERLİ
DEĞİL

0.14 0.1 0.38 0.12 25% 24% 25%

WEB SİTESİ YETERLİLİĞİ



 
 

 

 

 

PERSONEL ARGE GİDERLERİNİN TOPLAM GİDERLER İÇİNDEKİ PAYI 

 TOPLAM 
GİDERLER 

EĞİTİM 
GİDERLERİ 

EĞİTİM 
GİDERLERİNİN 
TOPLAM 
İÇİNDEKİ PAYI 

2014 156 167,47 1870 % 1 
2015 142162,94 861 % 06 

2016 
2017 
2018 
2019 

189,380,42 
176,552,33 
256,180,60 
278,138,83 

 

1160 
               1400 
             1648,98  
             1524,86                         

%0,8 
%0,8 
%0,6 
%0,5 

 

TOPLAM EĞİTİM GİDERLERİNİN TOPLAM GİDERLER İÇİNDEKİ PAYI 

 TOPLAM 
GİDERLER 

EĞİTİM 
GİDERLERİ 

EĞİTİM 
GİDERLERİNİN 
TOPLAM 
İÇİNDEKİ PAYI 

2014 156 167,47 9525 %6 
2015 142162,94 22340 %15 

2016 
2017 
2018 
2019 

189380,42 
  176,552,33  

   256,180,60     
278,138,83       

 6244,80 
6342,22 
1648,98 
1524,86 

%3 
%3 
%3 
%3 

 

TOPLAM ARGE GİDERLERİNİN TOPLAM GİDERLER İÇİNDEKİ PAYI 

 TOPLAM 
GİDERLER 

EĞİTİM 
GİDERLERİ 

EĞİTİM 
GİDERLERİNİN 
TOPLAM 
İÇİNDEKİ PAYI 

2014 156 167,47 11 026 % 7 

2015 142162,94 6922 % 4 

2016 
2017 
2018 
2019 

189,380,42 

176,552,33 

256,180,60 

278,138,83 

17755,57 

18745,57 

              1648,98 

1524,86 

%10 

%9 

 

%7 
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BÜTÇELER VE GERÇEKLEŞME ORANLARI 

YILLA
R 

GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞEN GERÇ.
% 

GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞEN GERÇ.
% 

2009 80.000,00 119.813,52 149,77 80.000,00 92.669,21 115,84 

2010 95.000,00 64.408,13 67,80 95.000,00 88.265,81 92,91 

2011 125.000,00 110.558,80 88,45 125.000,00 98.648,31 78,92 

2012 125.000,00 117.051,54 93,64 125.000,00 107.408,57 85,93 

2013 125.000,00 180.825,39 144,66 125.000,00 143.957,91 115,17 

2014 150.000,00 144.452,26 96,30 150.000,00 156.167,47 104,11 

2015 200,000,00 151,209,33 0,75 200,000,00 158,559,62 0,80 

2016 200.000,00 214.739,07 107,00 200,000,00 189,380,42 0,95 

2017 200,00,00 176,552,33 75,80 200,000,00 176,552,33 0,75 

2018 250,00,00 256,180,60 101,10 250,000,00 214,011,09  0,92 

2019 300,00,00 312,208,61 
 

105,13 300,000,00 278,138,83 %82 
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

kötü 10 0 0 0 0 0 1

orta 24 8 25 18 24 21 26

iyi 66 75 75 92 93 23 31

SORU 1. Odamızca size verilen 
hizmetleri yeterli buluyormusunuz ?

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

KÖTÜ 7 0 2 0 1 1 1

ORTA 17 7 12 18 21 21 12

İYİ 76 80 50 89 90 90 98
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SORU2.Odamızdan temin edilen 
hizmetleri  ve bu hizmetleri temin 
eden  personel için hizmet kalitesi  

sizin için yeterlimi?
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

KÖTÜ 7 0 0 0 0 1 1

ORTA 21 8 6 6 15 14 13

İYİ 72 78 65 93 96 95 86
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SORU3.Odamızca size sunulan 
hizmetleri veren personeli yeterli 

buluyormusunuz?

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

kötü 7 2 2 0 0 0 1

orta 48 24 4 8 10 10 9

iyi 45 61 56 92 85 85 89
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SORU 4. Odamız personelinden talep ettiğiniz 
hizmetin  personelimizce temin edilme süresi  sizce  

yeteri kadar hızlımı ?
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

kötü 24 3 2 2 2 3 2

orta 17 8 19 10 8 9 8

iyi 59 75 38 92 94 95 91
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SORU5. İhale ;Seminer;Eğitim Fuar 
vb.duyurularımızın  size ulaşım hızını  ve yeterliliğini 

nasıl buluyorsunuz?

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

kötü 10 0 4 0 1 1 1

orta 14 3 13 5 4 4 4

iyi 83 83 43 95 96 96 89
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SORU6. İstek ve şikayetlerinizle  Odamızın 
yeterince  ilgilendiği kanatindemisiniz?
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0 20 40 60 80 100

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

HAYIR 34 41 47 22 15 16 12

EVET 66 53 53 78 85 85 87

SORU 7. Web sitemizdeki  bilgileri yeterli 
buluyormusunuz.?

0 20 40 60 80 100

2015

2016

2017

2018

2019

2015 2016 2017 2018 2019

HAYIR 17 18 18 17 21

EVET 25 92 92 93 82

SORU 8.  Web  sitemizdeki İhale; Seminer; Eğitim; 
Fuar vb duyrularımızı  takip ediyormusunuz?



 
 

 

 

 

 

 

 

                   
    

                   
 GERÇEKLEŞEN     

                   
 KISMEN GERÇEKLEŞEN    

STRATEJİK PLAN 2018- 2022   
 GERÇEKLEŞMEYEN     

2019 İŞ PLANI TAKİP DEĞERLENDİRMESİ    
      

                   
      

STRATEJİ ALANI 1: KURUMSAL KAPASİTENİN 
GÜÇLENDİRİLMESİ 

PERFORMANS 
HEDEFİ 
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HEDEFİ 
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2019 Yılı 

için 
programla

ma 

olmamasın
a rağmen 

 2 üyemiz 

yurt dışı 
fuara 

katılım 

gerçekleştir

miştir.  
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19-21 

Nisan 2019 

tarihleri 
arasında 

TOBB DA  

GERÇEKL
EŞTİRİLE

N MECLİS 

ÜYELERİ 
BİLGİLEN

DİRME 
TOPLANT

ISI VE 

EĞİTİMLE
RİNE 6 

MECLİ 

2574,45 TL    
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2019 
YILINDA 

PROGRA
M DIŞI 

OLMASIN

A 
RAĞMEN, 

YÖREX 

FUARINA 
 KATILAN 

ÜYEMİZE 

ZİYARET 
GERÇEKL

EŞTİRİLM

İŞTİR 

470,00 TL    
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Odanın 
yeni 

oluşturulac

ak olan 
web 

sitesine 

buldana 
özgü 

rünlerin 

tanıtılacağı 
bölüm 

çalışmas 

gerçekleştir
ilmiştir. 

Bölümün 
görüntülen

me sayısına 

göre ayı bir 
web sitesi 

ileriki 

dönemde 
yapılacaktır

.  

4000 TL    
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hazırlanıp 

üyelerimiz 

 ile 
paylaşılmış

tır. 
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2019 yılı 

için 13.000 
in üzerinde  

tıklanma 

vardır 
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PERSONEL 

İÇİN YILLIK 

EĞİTİM 
PLANININ 

HAZIRLAN

MASI 
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09/04/2019 
KOBİ 

DANIŞMA

NLIGI 
EĞİTİMİ.                       

22/04/2019 

EBYS 
EĞİTİMİ ( 

A.E VE 

E.D.)                         
19,21,04/20

19 

MECLİS 
BİLGİLEN

DİRME 

TOPLANT

ISI. 

18/10/2019  

DİYERBA
KIR 

AKREDİT

ASYON 
ÇALIŞTA

YI 

02/10/2019 
MARKA 

EGİTİMİ.                                                      

05/11/2019 
KVKK 

EGİTİMİ.                                                            
12/12/2019 

PROJE 

DÖNGÜ 
EGİTİMİ  

7163,33 TL    

1
1
 

DIŞ PAZAR 
ZİYARETİ 

YAPMAK 

 

PROFESY
ONEL 

BİR 

FİRMA 
İLE 

ÇALIŞM

AK 

YKB

, 

GEN
EL 

SEK

RET
ER 

 
KATIL

AN 

ÜYE 
SAYIS

I 

1
0
 

    1
0
 

  2
0
0
0
 

0
 

0
 

3
0
0
0
 

0
 

G
A

Y
5
 

0
2
.1

4
.0

0
7
 

Heim 

Tekstil 

Fuarına  
üye 

katılımı 

gerçekleştir
ilmiştir.                 

08/01/2019  

ALMANY
A HEİM 

Tekstil 

Fuarı.                        
19/09/2019 

RUSYA 

EVTEKSTİ
L FUARI   
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08/01/2019  

ALMANY
A HEİM 

Tekstil 

Fuarı   
21/06/2019  

YAPI 

FUARI.                          
19/09/2019 

RUSYA 
EVTEKSTİ

L FUARI.              

18/10/2019 
YÖREKS 

FUARI   

470,00 TL    
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İçtetkik 
Ekim ayı  

içerisinde 

gerçekleştir

ilmiştir.  
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Diğer ilçe 
odaları ile 

Akreditasy

on 
değerlendir

ilmesi 

gerçekleştir
ilmiş olup; 

Denizli 

Ticaret 
Odası ilede 

Akreditasy

on kriterleri 
hakkında 

değerlendir

me 
yapılmıştır. 
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2019 
yılında 

böyle bir 

program 
 

bulunmama

ktadır.  
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STRATEJİ ALANI 2: ÜYELERİN REKABET 

GÜCÜNÜN ARTTIRILMASI 
PERF. HEDEFİ 
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08/01/2019  

ALMANY

A HEİM 
Tekstil 

Fuarı   

21/06/2019  
YAPI 

FUARI.                          

19/09/2019 
RUSYA 

EVTEKSTİ

L FUARI.              
18/10/2019 

YÖREKS 

470,00 TL    
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İHRACA

T, DIŞ 
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AK 

HİZMET 
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2019 yılı 

başında dış 
ticaret 

eğitimi 

 
gerçekleştir

ilmiştir.  

GEKA TEKNİK 
DESTEK 

ÇERÇEVESİND

E 
KARŞILANDI. 
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2019 yılı 

iiçn 

programla
ma yoktur. 

 Ancak 

Genel 
Sekreter 

Proje 

Döngüsü 
eğitimine 

katılmıştır 

0   
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DIŞ 

PAZAR 

ARAŞTIR
MALARI 

YAPTIR

MAK 

2018 YILI 

İÇİNHİBE 

KAYNAKL
ARINDAN 
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ACAKTIR 
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1 adet ülke 

raporu 
oluşturulm

uştur. 
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Heim 

Tekstil 

Fuarına  
üye 

katılımı 

gerçekleştir
ilmiştir.  
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muhasebeci

ler ziyaret 

edilmiş ve 
bilgilendiril

miştir. 

İstihdam 
seferberliği
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Dönüşüm 
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2
1
 

ÜYELERİ
N 

TOBB’U
N 

SAĞLAD

IĞI 
KREDİ 

VB. 

HİZMET
LERDEN 

FAYDAL

ANMASI
NI 

ÜYELERE 

DESTEĞİN 
İYİ 

DUYURUL

MASI 

YÖNE
TİM 

KURU

LU 
VE 

GENE

L 
SEKR

ETER 

BELG

E 

VERİL
EN 

ÜYE 

SAYIS
I 

2
5
 

        0
 

        Ö
/B

 1
5

, 
G

A
Y

1
1
 

  

2019 

yılında 
programla

ma yoktur.  

2019 
yılında 

nefes 

kredisi 
üyeler için 

sağlanmıştı

r. 
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AK 

STRATEJİ ALANI 3: BULDAN'IN SOSYO-
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Buldan 

Bezinin 
coğrafi  

işareti 

alınmıştır.  
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2019 MAALİYET 

HEDEFİ 25.500 TL              

      

   

2019 YILI 
HARCANAN 
BÜTÇE 14,207,78              

      

   

PERFORMANS 
HEDEFİ  36              

      

   

GERÇEKLEŞTİRİLE
N HEDEF  34              

      

                   
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

YENİ BİR YILA                                  
BAŞARILARLA  

 BULDAN TİCARET ODASI  

 

 

 


